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INDUSTRIEKAUFFRAU
INDUSTRIEKAUFMANN

Ausbildungsdauer: 			   3 Jahre  

Ausbildungsort: 			   Neustadt in Holstein 

Urlaubstage: 	 			   30 Tage  
 
Berufsschulform: 	 		  1 - 2 mal wöchentlich in Bad Schwartau  
 
Schulische Voraussetzung: 	 	 Mittlerer Schulabschluss oder vergleichbar, 	
					     bzw. aufbauender Schulabschluss 
Darauf kommt es an 
Sorgfalt, Zuverlässigkeit, Kontaktfreudigkeit, Flexibilität, gute Deutsch-,  
Computer-, & Mathematikkenntnisse.

Ausbildungsinhalte

Personalabteilung
● Personalplanung
● Rahmenbedingungen
● Personalentwicklung
● Rechtsform 	&  
	  Struktur

Verbrauchsabrechnung
● Geschäftsprozesse
● Märkte

Marketing
● Werbemaßnahmen
● Produktmarketing
● Website 

Vertrieb 
● Kundenumgang
● Absatz

Finanzbuchhaltung 
● Buchhaltungsvorgänge
● Erfolgsrechnung & Abschluss

Technische Bereiche 
● Logistik
● Bestelldurchführung
● Bedarfsermittlung

Controlling 
● Kosten- & Leistungsrechnung

Das bieten wir dir
Du wirst in einem zukunftsorientierten 
Betrieb ausgebildet, der dir abwechs-
lungsreiche Tätigkeiten & ein angeneh-
mes Arbeitsklima bietet.

Deine Zukunftsaussichten
● Nach Ausbildungsende tarifliche  
	  Übernahme für ½ Jahr
● BWL Studium 
● Bilanzbuchhalter/in
● Energiefachwirt/in

DEINE  BEWERBUNG
Du möchtest dich bewerben? 
Dann sende deine Bewerbungsunterlagen 
an bewerbung@swnh.de. Weitere Details 
kannst du unter 04561/5110-844 direkt 
von Frau Path erfahren.

Ausbilderin Jennifer Path 43
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ELEKTRONIKER/IN
FÜR BETRIEBSTECHNIK

Ausbildungsdauer: 			   3½ Jahre  

Ausbildungsort: 			   Neustadt in Holstein 

Urlaubstage: 	 			   30 Tage  
 
Berufsschulform: 	 		  1 - 2 mal wöchentlich in Lübeck (EPS) 
 
Schulische Voraussetzung: 	 	 Mittlerer Schulabschluss oder vergleichbar, 	
					     bzw. aufbauender Schulabschluss 
Darauf kommt es an 
Sorgfalt, Zuverlässigkeit, Kontaktfreudigkeit, Selbstbewusstsein, gute  
Physik-, Technik-, & Mathematikkenntnisse.

Ausbildungsinhalte

Das bieten wir dir
Du wirst in einem zukunftsorientierten 
Betrieb ausgebildet, der dir abwechs-
lungsreiche Tätigkeiten & ein angeneh-
mes Arbeitsklima bietet.

Deine Zukunftsaussichten
● Nach Ausbildungsende tarifliche  
	  Übernahme für ½ Jahr
● Handwerksmeister/in 
● Techniker/in 
● Industriemeister/in
● Studium zum/zur Ingenieur/in

DEINE  BEWERBUNG
Du möchtest dich bewerben? 
Dann sende deine Bewerbungsunterlagen 
an bewerbung@swnh.de. Weitere Details 
kannst du unter 04561/5110-201 direkt 
von Herrn Jacobsen erfahren.

Meister Technik Elektrizität  
Thomas Jacobsen 65

Stromzähler
● ein- & ausbauen
● wechseln
● sperren & entsperren

Fernmeldetechnik
● warten
● Arbeitsabläufe

Straßenbeleuchtung
● warten & instand setzen

Lehrgänge 
● 9-wöchiger Grundlehrgang Metall
● außerbetriebliche Ausbildungswerkstatt

Installieren, warten & instand setzen 
● Mittelspannungsanlage von  
	   11.000 Volt - 30.000 Volt
● Niederspannung von bis zu 1.000 Volt
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ANLAGENMECHANIKER/IN
FÜR VERSORGUNGSTECHNIK

Ausbildungsdauer: 			   3½ Jahre  

Ausbildungsort: 			   Neustadt in Holstein 

Urlaubstage: 	 			   30 Tage  
 
Berufsschulform: 	 		  Blockunterricht in Kiel 
 
Schulische Voraussetzung: 		  Sehr guter erster allgemeinbildende Abschluss	
					     (ESA) oder mittlerer Schulabschluss (MSA)
Darauf kommt es an 
Sorgfalt, Zuverlässigkeit, Kontaktfreudigkeit, Selbstbewusstsein, gute  
Physik-, Technik-, & Mathematikkenntnisse.

Ausbildungsinhalte

Das bieten wir dir
Du wirst in einem zukunftsorientierten 
Betrieb ausgebildet, der dir abwechs-
lungsreiche Tätigkeiten & ein angeneh-
mes Arbeitsklima bietet.

Deine Zukunftsaussichten
● Nach Ausbildungsende tarifliche  
	  Übernahme für ½ Jahr
● Techniker/in
● Industriemeister/in Metall
● Handwerksmeister/in Metall
● Studium zum/zur Ingenieur/in

DEINE  BEWERBUNG
Du möchtest dich bewerben? 
Dann sende deine Bewerbungsunterlagen 
an bewerbung@swnh.de. Weitere Details 
kannst du unter 015117135961 direkt von 
Herrn Flohr erfahren.

Ausbilder Marcel Flohr 87

Techniken
● Steuerungstechnik
● Rohrsystemtechnik
● Schweißtechnik
● Anlagenbautechnik 
	  & Anlagenbau

Betriebsmittel 
● warten

Bauteile & Baugruppen
● herstellen
● montieren

Aufträge
● bearbeiten 

Instandhaltung 
● sicherstellen

Bauteile & Einrichtungen 
● prüfen

Fehler & Störungen 
● feststellen
● eingrenzen
● beheben
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FACHKRAFT FÜR
ABWASSERTECHNIK

Ausbildungsdauer: 	 		  3 Jahre  

Ausbildungsort: 			   Neustadt in Holstein 

Urlaubstage: 	 	 		  30 Tage  
 
Berufsschulform: 	 		  Blockunterricht in der Landesberufsschule  
					     in Neumünster 
 
Schulische Voraussetzung: 		  Sehr guter erster allgemeinbildende Abschluss	
					     (ESA) oder mittlerer Schulabschluss (MSA)
Darauf kommt es an 
Sorgfalt, Zuverlässigkeit, Kontaktfreudigkeit, Selbstbewusstsein, Kenntnisse  
in Chemie, Biologie & technisches sowie umwelttechnisches Verständnis.

Ausbildungsinhalte

Das bieten wir dir
Du wirst in einem zukunftsorientierten 
Betrieb ausgebildet, der dir abwechs-
lungsreiche Tätigkeiten & ein angeneh-
mes Arbeitsklima bietet.

Deine Zukunftsaussichten
● Nach Ausbildungsende tarifliche  
	  Übernahme für ½ Jahr
● Techniker/in der Fachrichtung  
	  Umwelttechnik
● Techniker/in der Fachrichtung  
	  Abwassertechnik
● Staatlich geprüfter Abwassermeister/in
● Meister/in Rohr-, Kanal-, & Industrieservice

DEINE  BEWERBUNG
Du möchtest dich bewerben? 
Dann sende deine Bewerbungsunterlagen 
an bewerbung@swnh.de. Weitere Details 
kannst du unter 04561/5110-410 direkt 
von Herrn Arendt erfahren.

Meister Klärwerk  
Gernot Arendt 109

Als Schlosser führst du Reparaturen 
& Wartungen an technischen An-
lagen durch

Als Laborant analysierst du Wasser-
proben und beobachtest Messwerte

Als Gärtner pflegst du die 
Außenanlage des Klärwerks

Als Techniker 
prüfst du Kanal-
zustände

Als Elektriker 
beseitigst du 
elektrische 
Störungen

Ein Beruf, der viele weitere vereint...

Als Bürokraft überwachst &  
protokollierst du Prozesse 
des Klärwerks

... & das alles in einer Ausbildung!
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Eigenverantwortlich arbeiten in der Ausbildung	  
Seit dem Sommer 2018 bin ich Auszubildende bei den Stadtwerken 
Neustadt in Holstein. Als angehende Industriekauffrau durfte ich zuerst 
in der Abteilung Finanzbuchhaltung beginnen. Dort habe ich 		
bei dem normalen Tagesablauf mit bspw. der Rechnungs-	
vorbereitung unterstützt und Projekte, wie die Aushand-	  
lung neuer Tankkartenkonditionen selbstständig ge-	  
plant und durchgeführt. Nach 9 sehr schönen Mona-	  
ten lernte ich meine nächste Abteilung kennen: den 	  
Netzservice. Herzlich wurde ich von meinen neuen 	 
Kollegen empfangen und integriert. Eine Kollegin mit 	  
der ich primär zusammenarbeite hat mir alles von der 	  
Pike auf beigebracht. Klasse finde ich, dass auch die 	  
Azubis bei den SWNH eigenverantwortlich arbeiten 	  
dürfen und dabei gefördert werden. Azubi Niklas 

1. Ausbildungsjahr

Vom Praktikum zur Ausbildung	  
Bei den Stadtwerken Neustadt in Holstein fand ich 2018 meinen Einstieg als 
Praktikantin. An meinem ersten Tag war die Aufregung riesig, aber eine herz-
liche Begrüßung führte dazu, dass ich mich schnell wohlfühlte. 
Stück für Stück wurde ich eingearbeitet, sodass ich bereits 	  
nach kurzer Zeit z.B. die Rechnungserfassung selbst-	  
ständig erledigen konnte. Im weiteren Verlauf lernte 	  
ich die Aufgaben vieler Abteilungen kennen, welches 	  
mein Interesse an dem Ausbildungsberuf Industrie-	  
kauffrau/-mann weckte. Aus diesem Grund bewarb
ich mich für einen der Ausbildungsplätze bei den 	  
Stadtwerken und konnte am 01.08.2019 mit meiner	
Ausbildung starten. Für mich hat es sich sehr gelohnt 	
erst ein Praktikum zu absolvieren. Denn dadurch wusste 	
ich, dass ich diesen Beruf erlernen möchte. Jedem würde 	
ich zuerst ein Praktikum empfehlen. 

Azubine Merle 
3. Ausbildungsjahr

Azubine Lucia 
2. Ausbildungsjahr

1211

Spannende Abteilungen von Anfang an 	  
Meine Ausbildung zum Industriekaufmann bei den Stadtwer-
ken Neustadt in Holstein startete am 01.08.2020. Mein ers-
ter Arbeitstag begann mit einer Führung durch das Gebäu-
de, wobei ich alle Mitarbeiter kurz kennenlernen durfte. Ich 
habe mich direkt als Teil des Teams gesehen und fühlte mich 
sehr wohl. Schon bald lernte ich den Kundenservice als 	  
meine 	erste Abteilung näher kennen. Hier durfte ich 	  
bereits in der ersten Woche selbstständig spannen-	
de Aufgaben erledigen. Das Vertrauen der Kollegen 	  
und die eigenständige Bearbeitung von Aufgaben 	  
gibt mir ein gutes Gefühl und sorgt für große Vor- 	  
freude auf meine zukünftige Zeit bei den Stadtwerk-	  
en Neustadt in Holstein. Es liegen noch viele spannende 	  
Abteilungen vor mir und ich freue mich darauf diese nä-	  
näher kennenzulernen. 
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SWNH
BENEFITS

Die SWNH als Arbeitgeber 
Was können wir dir als Arbeitgeber bieten? 

Tarifliche Bezahlung nach TVAöD

Azubi-Ausflug (alle 2 Jahre)

Betriebsausflug (jährlich)

Gleitzeit - flexible Arbeitszeiten

Fahrkostenzuschuss (für den Weg 
zur Berufsschule)

Weihnachtsfeier (jährlich)

Du lernst viele verschiedene Abteilungen & Prozesse kennen

Fort- & Weiterbildungen

Regional in Ostholstein

Du erhältst Einblicke in  Abläufe 
der Stadt Neustadt in Holstein

Du wirst mit tollen Teams 
zusammenarbeiten

13 14
Azubi Nick 

3. Ausbildungsjahr

Abwechslungsreiche Technik	  
Meine Ausbildung zum Elektroniker für Betriebstechnik bei den 
Stadtwerken Neustadt in Holstein habe ich am 01.08.2017 be-
gonnen. Diese Zeit war für mich bis jetzt sehr abwechslungsreich.
Zu Beginn meiner Ausbildung habe ich erfahren, wie der Strom von 
den Stadtwerken zu den Kunden gelangt. Des Weiteren habe ich 
den Mittelspannungsbereich und in diesem das Arbeiten 	  
mit bis zu 30.000 Volt kennengelernt. Im Bereich des 	  
Niederspannungsnetzes arbeite ich mit bis zu 1.000 	  
Volt. Außerdem habe ich einen Teil der Straßen- 	  
beleuchtung von Neustadt in Holstein gewartet 	  
und auf LED umgerüstet. Meine Aufgaben sind 	  
vielfältig und ich freue mich immer auf neue 	  
Aufträge.
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